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REFERAT

Av en ansokan fran Allméanna ombudet hos Skatteverket (allmé&nna ombudet)
hos Skatterdattsndmnden om forhandsbesked framgick bl.a. féljande. A och
hans arbetsgivare tréffade i augusti 2010 en éverenskommelse om fértida
pensionering. Overenskommelsen ingicks genom tva separata avtal. Enligt det
ena avtalet, 6verenskommelse om avgadng, skulle A fa8 pension garanterad
genom en pensionsférsékring att utbetalas manadsvis i efterskott fr.o.m.
september 2010 t.0.m. manaden fére hans 65-3rsdag. Utfastelsen innefattade
inte ndgot 16fte om pension av viss storlek, utan den skulle berdknas med
utgdngspunkt i forsakringens varde vid varje tidpunkt enligt
forsakringsvillkoren. Enligt villkoren berédknades att visst belopp skulle
utbetalas per m@nad under tva &r och tio manader. Utfastelsen skulle rymmas
inom den s.k. kompletteringsregeln. Premien for férsakringen uppgick till 731
841 kr. - Enligt det andra avtalet, avtal om direktpension, utfaste sig
arbetsgivaren bl.a. att betala dlderspension till A, i enlighet med en av
arbetsgivaren tecknad och &gd livrénteférsakring pa A:s liv. Betalning skulle
ske med visst manatligt belopp under tva &r och tio manader fr.o.m. den
manad A uppnddde 62 ar och tvd manader, dock endast s& lange han levde.
Férsakringen pantforskrevs till A som sdkerhet for fullgérandet av
arbetsgivarens utfistelse. Premien uppgick till 114 277 kr. Bade A och hans
arbetsgivare hade i inkomstdeklarationen hanterat den forsta forsakringen som
en pensionsférsakring och den andra forsékringen som en kapitalférsakring. - I
ett omprovningsbeslut fann Skatteverket att vid provning enligt den s.k. ryms-
inom-regeln i 58 kap. 20 § forsta strecksatsen inkomstskattelagen
(1999:1229), IL, skulle bada utfistelserna beaktas. Det innebar enligt
Skatteverket att A under tva ar och tio manader skulle f& avgdngspension om
75 procent av sin pensionsmedférande 16n. Enligt den s.k. ITP-planen
(Industrins och handelns tillaggspension), den aktuella pensionsplanen, far
pensionsférman fore 65 ars alder inte dverstiga 65 procent av
pensionsmedforande 16n. Den pensionsforsakring vars premiebetalning var
avsedd att trygga arbetsgivarens utféstelse enligt 28 kap. 3 § ansags darfor
inte uppfylla kraven for att vara en pensionsférsakring enligt IL. A beskattades
darfor for hela forsakringspremien enligt 11 kap. 1 § som en férman av tjanst.
- Allmanna ombudet ville ha klarlagt huruvida en férsakring, som tryggar en
utfastelse om avgangspension for kortare tid an tre ar fram till 65 ars alder,
vilken utfastelse i och fér sig ryms inom ifrdgavarande allm&nna pensionsplan,
ska anses som en pensions- eller kapitalforsdkring, d& en annan samtidig
utfastelse gjorts om ytterligare avgangspension, som séikerstéllts genom en
kapitalforsakring, och de bada utfastelserna sammantagna inte ryms inom den
allmanna pensionsplanen.



Skatterattsnamnden (2013-11-25, André, ordférande, Bengtsson, P3hlsson,
Werkell) yttrade: Férhandsbesked - Forsakringen ar att anse som en
pensionsférsadkring. - Motivering - - - Skatterattsnamndens bedémning - A:s
arbetsgivare har tryggat en utfast 8lderspension till A for viss tid fére hans 65-
3rsdag genom premiebetalning av pensionsférsakring enligt 28 kap. 3 § IL.
Enligt 11 kap. 6 § ska en sddan utgift inte tas upp hos arbetstagaren. - Av 28
kap. 2 § framgar att vid bedémningen av arbetsgivares avdrag enligt det
kapitlet far en pensionsutféstelse beaktas bara om en forsakring for utfastelsen
skulle ha varit en pensionsférsakring. Det innebér att dess utformning maste
vara anpassad till de kvalitativa villkor som stélls p& en pensionsférsakring i 58
kap. 4, 6 och 8-16 b §§ (jfr 58 kap. 2 § forsta stycket). - I ansdkan
aktualiseras bestammelserna om alderspension i 58 kap. 11 §. Med undantag
fran paragrafens forsta stycke ségs i andra stycket att for sddan alderspension
enligt allman pensionsplan som ska upphdra under den férsdkrades livstid
galler det som anges i planen. - Vad som avses med allman pensionsplan
framgar av kapitlets 20 § dar forsta meningen hanvisar till definitionen av
allman pensionsplan i lagen (1967:531) om tryggande av pensionsutfastelse
m.m. De fbljande tre strecksatserna ger uttrycket allman pensionsplan en
vidare innebdrd vid tillampning av IL. - I den forsta strecksatsen, ryms-inom-
regeln, sédgs att med allman pensionsplan avses ocksa pensionsutfastelser som
ryms inom vad som enligt en allman pensionsplan ar sedvanligt inom
branschen fér arbetstagare med motsvarande uppgifter, dock nar det galler
utfastelser som tryggas genom avsattning i balansrakningen bara i férening
med kreditférsakring. - For den aktuella pensionsutfastelsen ska punkten 5.2 i
ITP-planens huvudregel tillampas. Dar framgar att vid pensionsdldrar som &r
lagre &n 65 ar begrénsas alderspensionen till 65 procent av
pensionsmedférande 16n (i den I6nenivd som aktualiseras i &rendet). -
Alderspensionen for A ligger inom denna ram om endast pensionen som utgar
pa grund av pensionsférsikringen beaktas medan den éverskrids om &ven
pensionen som betalas i enlighet med kapitalférsakringen ingar i jamférelsen. -
Ryms-inom-regeln i 58 kap. 20 § forsta strecksatsen utgor en av de
kvantitativa begrénsningarna av arbetsgivares avdragsratt for kostnader
avseende tjanstepension, dvs. villkor som tar sikte pa storleken p8 och
omfattningen av de utféstelser som far tryggas med avdragsrétt (jfr prop.
1997/98:146 s. 48 och 51-53). Ovriga kvantitativa villkor, som inte sétts i
fréga i ansdkan, finns i 28 kap. - Reglerna om begrénsning av arbetsgivarens
avdragsrétt for tryggande av pensionsutfastelser infordes genom lagstiftning ar
1975 (se prop. 1975/76:31). De har darefter andrats framférallt genom
lagstiftning ar 1998 (se prop. 1997/98:146). Som tidigare galler att syftet med
begransningen ar att avdrag endast ska medges for att tillgodose ett verkligt
pensioneringsbehov (prop. 1997/98:146 s. 61). - Bestammelserna galler
uteslutande arbetsgivares avdrag for tryggande av framtida utgifter for
pensionsutfistelser. Avdragsratten fér pension som utbetalas utan féregdende
tryggande foljer av den allménna bestammelsen om avdrag i inkomstlaget
naringsverksamhet i 16 kap. 1 § och omfattas darfor inte av det nu diskuterade
regelsystemet (jfr prop. 1997/98:146 s. 52 och Christer Silfverberg i Skattenytt
2003 s. 748). - Skatterattsnamnden finner mot denna bakgrund att det far
anses folja av pensionsreglernas uppbyggnad att man vid tillampningen av 58
kap. 20 § forsta strecksatsen ska beakta endast pensionsutfastelser som
tryggats pa satt som foreskrivs i 28 kap. 3 §. Aven ordalydelsen i
bestammelsen ger uttryck fér en sddan tolkning genom att i frdga om
tryggandeformen avsattning i balansrakning undanta avsattningar som inte
forenats med kreditférsakring (jfr SOU 1985:63 s. 92). - Den situation som
behandlades i rattsfallet RA 1996 ref. 33 kan inte anses ge stod for ndgon
annan uppfattning. Malet gallde pensionsutfastelser som i sin helhet var
tryggade genom betalning av pensionsférsakringspremier. - Den stéllda fragan
ska darfor besvaras med att forsakringen utgdr en pensionsférsakring, under
forutsattning att forsakringen uppfyller dven 6vriga villkor i 58 kap.

Ledamoterna Dahlberg, Gaverth och Lohela var skiljaktiga och anférde féljande.
Av praxis foljer att bedémningen huruvida ett atagande enligt allman



pensionsplan foreligger ska avse pensionsatagandet i dess helhet (se t.ex. RA
1996 ref. 33). Enligt vdr uppfattning innebér det att arbetsgivarens samtliga
utfastelser mdste rymmas inom vad som enligt allman pensionsplan &r
sedvanligt for att de ska utgora allman pensionsplan enligt ryms-inom-regeln,
detta oaktat huruvida utfastelserna har tryggats enligt 28 kap. eller sakerstallts
pa annat satt. - Harav foljer att den nu aktuella pensionsutfastelsen &r mer
fordelaktig an vad som foljer av ITP-planen. Med hansyn hartill faller
forsakringen utanfor det skatterattsliga begreppet allman pensionsplan. Det
medfor att den aktuella férsakringen inte d@r att anse som en pensionsférsakring
enligt 58 kap. 2 §, utan i stallet ska behandlas som en kapitalférsakring vid
beskattningen.

Allmanna ombudet dverklagade Skatterattsnamndens férhandsbesked och
yrkade att Hogsta forvaltningsdomstolen skulle faststdlla férhandsbeskedet.

A delgavs allmanna ombudets dverklagande men hérdes inte av.

Hogsta forvaltningsdomstolen (2014-05-23, Sandstrom, Dexe, Hamberg,
Nymansson) yttrade:

Skalen for avgorandet

Hogsta forvaltningsdomstolen finner i likhet med Skatterdttsnamnden att det
far anses folja av pensionsreglernas uppbyggnad att endast pensionsutfistelser
som tryggats pa satt som foreskrivs i 28 kap. 3 § IL ska beaktas vid
tilldmpningen av 58 kap. 20 § forsta strecksatsen. Det betyder att den aktuella
forsakringens skatteméassiga karaktér inte pdverkas av utfistelsen om
direktpension. Med hansyn till det begransade underlaget féor bedémningen bor
svaret avse enbart effekterna av den utfastelsen.

Hogsta forvaltningsdomstolens avgdérande

Hogsta forvaltningsdomstolen &ndrar endast pa det sattet Skatterdttsnamndens
forhandsbesked att Hégsta forvaltningsdomstolen forklarar att den aktuella
forsakringens skatteméassiga karaktér inte pdverkas av utfistelsen om
direktpension.

M3l nr 7944-13, foredragande Camilla Wernkvist
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