Hogsta forvaltningsdomstolen HFD 2016 ref. 80

Malnummer: 3733-16 Avdelning:
Avgorandedatum: 2016-12-01
Rubrik: Arbetsgivarens delfinansiering av ett medlemskap hos ett

friskvardsforetag som, forutom méjlighet till fysisk tréning,
aven ger fri tillgéng till bl.a. relaxavdelning, traningsklader
och halsodrinkar har inte ansetts utgéra en skattefri
personalvardsforman. Férhandsbesked angdende

inkomstskatt.
Lagrum: 11 kap. 1 § forsta stycket, 11 § och 12 §
inkomstskattelagen (1999:1229)
Rattsfall:
REFERAT
Bakgrund

U.R:s arbetsgivare erbjuder personalvardsférman i form av friskvardsbidrag
med hdgst 4 000 kr per anstalld och kalenderdr. Den anstélldes utgifter for
friskvard ersatts av arbetsgivaren mot kvitto.

U.R. dvervager att anvinda bidraget for att finansiera en del av arsavgiften for
ett s.k. Exclusive Platinum-medlemskap hos ett visst friskvardsforetag.
,&rsavgiften uppg%r till drygt 14 000 kr. Medlemskapet ger honom méjlighet till
grupp-, styrke- och konditionstraning i foretagets samtliga anlaggningar men
ocksa tillgang till solarium, vattenmassage, eget forvaringsskap, obegrénsat
med hélsodrinkar, frukt och kaffe samt fri tillgéng till relaxavdelning, handduk
och traningsklader. I priset ingfér aven ett tillféalle med en personlig tranare
samt ett badkort som galler pa vissa angivna badanléggningar.

Alternativt dvervager U.R. att anvanda friskvdrdsbidraget for golfspel genom
betalning av greenfee (banavglft) pa en s.k. pay and play-bana och betalning
for hyra av goIfboIIar pa s.k. driving range. Ovrig utrustning kommer han att
I&na eller hyra pd egen bekostnad.

Som huvudregel ska alla inkomster och férmaner som en arbetstagare erhaller
pa grund av sin anstallning tas upp som intdkt. Personalvardsférmaner av
mindre varde &r dock undantagna fran beskattning. Som personalvardsféorman
raknas bl.a. enklare slag av motion och annan friskvard.

Genom ansdkan om férhandsbesked ville U.R. f& veta om friskvardsbidraget
kommer att utgéra en skattefri personalvardsférman om det anvénds for att
betala arsavgiften for medlemska-pet hos friskvardsféretaget (fraga 1),
alternativt foér finansiering av golfspel pa pay and play-banor och hyra av
golfbollar pa driving range (fraga 2).

Skatterattsnamnden fann att friskvardsbidrag som anvéands fér att delfinansiera
medlemskapet hos friskvardsforetaget skulle tas upp i inkomstslaget tjénst
(frdga 1). Som motivering angav ndmnden bl.a. féljande. U.R. far tillgdng till en
rad andra tjanster vid sidan av méjligheten till fysisk traning. Flera av dessa
kringtjanster uppfyller inte kravet pa att vara motion eller annan friskvard av
enklare slag. Detta innebar att medlemskapet bade innehallsmassigt och
beloppsmassigt gar utéver de ramar som har uppstéllts i gallande ratt for att
utgdra motion eller annan friskvard av enklare slag.



Vad betraffar frdga 2 fann namnden att friskvardsbidrag som anvéands for att
betala banavgift pa en pay and play-bana och betalning pa en driving range var
en skattefri personalvardsforman. Som motivering angavs bl.a. féljande.
Férutsattningarna for golfspel har fordndrats sedan bestammelserna om
skattefri motion inférdes. Pa en pay and play-bana och en driving range ges
mojligheter att trdna golfspel utan att vara medlem i en golfklubb eller ha
tidigare erfarenhet av golf. Den aktuella typen av golfspel bér darfér kunna
jamstallas med annan form av motion eller annan friskvard som anses vara av
enklare slag.

Yrkanden m.m.

Skatteverket yrkar att Hogsta forvaltningsdomstolen ska faststélla svaret pad
frdga 1 samt, med &ndring av ndamndens svar pa fraga 2, forklara att erséttning
for golfspel pa pay and play-bana och betalning pa driving range inte ska anses
som skattefri personalvardsforman. Skatteverket anfér i huvudsak féljande.

Betraffande fraga 1 &r det tjansten som sadan som ska bedémas, inte om den
till ndgon del innehaller inslag som om de kdpts separat hade ansetts uppfylla
kraven pa "méjlighet till enklare slag av motion och annan friskvard". En
anstalld har ingen mojlighet att utan skattekonsekvenser fritt forfoga over det
erhdllna beloppet for att kdpa en tjanst som till viss del innehdller inslag av
enklare motion eller annan friskvard.

Savitt avser fraga 2 bér begreppet enklare slag av motion tolkas restriktivt
eftersom skattefrihet utgér undantag fran huvudregeln om att ersattning frén
arbetsgivare ska tas upp till beskattning. Det avgérande for om motionen ska
anses utgora enklare slag av mo-tion ar att det inte ar en sport som kraver
dyrbarare anlaggningar, redskap eller kringutrustning. Golf ar en sport som
kraver dyrbarare redskap och kringutrustning varfor motionen inte kan ses som
skattefri.

U.R. yrkar att Hogsta forvaltningsdomstolen ska @ndra Skatterattsnamndens
forhandsbesked avseende frdga 1 och férklara att friskvardsbidraget utgér en
skattefri personalvardsférman samt anfor foljande. Bidraget fran arbetsgivaren
ar av mindre varde och avsett for enklare motion. Den omstandigheten att han
véljer att uppgradera sitt medlemskap och diarmed f3 tillgang till annat &n det
som direkt ar att betrakta som motion medfér inte att bidraget darmed ar
skattepliktigt.

Skalen for avgdrandet

Rattslig reglering m.m.

Enligt 11 kap. 1 § forsta stycket inkomstskattelagen (1999:1229) géller som
huvudregel att alla inkomster som erhdlls pa grund av tjénst ska tas upp som
intakt.

Ett undantag fran skatteplikten gérs i 11 § forsta stycket fér
personalvardsférmaner. Med personalvardsférmaner avses formaner av mindre
varde som inte &r en direkt ersattning for utfort arbete utan bestdr av enklare
atgarder for att skapa trivsel i arbetet eller liknande eller ldmnas pa grund av
sedvénja inom det yrke eller den verksamhet som det &r fraga om.

Som personalvardsférman raknas enligt 12 § bl.a. majlighet till enklare slag av
motion och annan friskvard.

Hoégsta forvaltningsdomstolens bedémning

Frdga 1 - medlemskapet hos friskvardsforetaget



Skattefrihet for personalvardsférmaner utgér ett undantag fran huvudregeln om
skatteplikt fér inkomster fran anstéllning. Bestdmmelserna om skattefrihet bér
darfor tilldmpas restriktivt (jfr HFD 2015 ref. 1).

I férarbetena anges att gransen for idrottsaktiviteter av enklare slag mot
allmanna fritidsaktiviteter bor dras pa sa satt att det ska vara frdga om enklare
motionsidrott som kan utdvas av i stort sett var och en (prop. 1987/88:52 s.
53 och prop. 2002/03:123 s. 15). Om den tjdnst som arbetsgivaren
subventionerar bestdr av flera aktiviteter bér, enligt Hogsta
forvaltningsdomstolens mening, beddmningen av vad som utgdr forman av
mindre varde och mo-tion av enklare slag avse tjansten som helhet och inte de
ingdende aktiviteterna var for sig.

Genom att teckna ett Exclusive Platinum-medlemskap for en avgift om drygt 14
000 kr far U.R. tillgang till en tjanst som, vid sidan av fysisk traning, innefattar
en rad kringaktiviteter som inte uppfyller kraven pa att vara enklare slag av
motion eller annan friskvard, daribland tillgéng till relaxavdelning,
traningsklader och halsodrinkar.

Vid en helhetsbeddmning av tjansten och med hansyn till den restriktivitet som
bor pragla tillampningen av bestémmelserna finner Hogsta
férvaltningsdomstolen att det i malet aktuella medlemskapet klart faller utanfér
grénsen fér vad som utgdr skattefri personalvardsférman. Friskvardsbidraget &r
saledes, som Skatterdttsnamnden funnit, skattepliktigt.

Frdga 2 - betalning pa pay and play-bana och driving range

Som alternativ till att anvanda friskvardsbidraget for att teckna medlemskapet
enligt frdga 1 6vervager U.R. att anvanda bidraget for golfspel pd pay and play-
banor och fér hyra av golfbollar pa driving range. Han har darfoér stallt frégan
om idrottsaktiviteter av denna typ utgoér enklare slag av motion eller annan
friskvard. I malet har getts in en férteckning éver pay and play-banor i Skane.

Ansdkan avser alltsa inte ndgon konkret situation eller ndgot avtal som &r av
viss varaktighet. Tjansterna kan variera mellan olika anlaggningar och kan
ocksd komma att fordndras 6ver tiden. Bedémningen av vad som utgér enklare
slag av motion och annan friskvdrd maste da goras betraffande varje enskilt
tillfalle. Mot denna bakgrund finner Hogsta forvaltningsdomstolen att frdgan
inte &r lampad att besvaras genom forhandsbesked. Vid sddant férhallande
borde ndgot férhandsbesked inte ha lamnats utan ansékningen borde i den
delen ha avvisats. Férhandsbeskedet avseende frdga 2 bor darfér undanrdjas
och ansbdkan i den delen avvisas.

Hogsta forvaltningsdomstolens avgdrande

Hogsta forvaltningsdomstolen faststaller Skatterattsnamndens férhandsbesked
savitt avser fraga 1.

Hogsta forvaltningsdomstolen undanrdjer férhandsbeskedet savitt avser fraga 2
och avvisar ansoékningen i den delen.

I avgérandet deltog justitieraden Jermsten, Nymansson, Silfverberg, Askersjé
och Baran. Féredragande var justitiesekreteraren Camilla Mundt.

Skatterattsnamnden (2016-06-21, André, ordférande, Pettersson, Dahlberg,
Jénsson och Sundin):

Férhandsbesked

Frdga 1



Ett friskv%rdsbidrag om 4 000 kr som LRF Konsult AB betalar till U.R. som
delfinansiering vid inkdp av ett Exclusive Platinum-medlemskap hos Nordic
Wellness ska tas upp i inkomstslaget tjanst.

Fraga 2

Ett friskvardsbidrag om hdgst 4 000 kr som LRF Konsult AB betalar till U.R. som
ersattning for banavgift pa en pay and play-bana och betalning pa en driving
range ar en skattefri personalvardsférman.

Motivering
Fraga 1

Fragan ar om arbetsgivarens friskvardsbidrag till en anstélld ar skattefritt som
personalvardsférman enligt 11 kap. 11-12 §§ nar bidraget avser ett
medlemskap pa en motionsanldggning som utdver enklare slag av motion och
annan friskvard dven innehaller andra tjanster.

Skattefriheten for personalvardsférmaner utgdr ett sarskilt reglerat undantag
frdn huvudregeln i 1 § om vad som ska tas upp som intakt av tjanst vilket talar
for en restriktiv tillampning (jfr HFD 2015 ref. 1).

Vad som utgdr en féorman &r inte ndrmare definierat i inkomstskattelagen. Av
hur de aktuella bestdmmelserna utformats och av dvriga bestdmmelser i
kapitlet kan man dra slutsatsen att kontant erséttning som sadan inte &r
avsedd att omfattas av skattefriheten (jfr t.ex. 21 § och d@ven prop. 1987/88:52
s. 43).

Fér att en forman av motion och annan friskvard ska vara skattefri far den inte
heller tillhandahallas p& sadant sétt att arbetsgivaren erbjuder kuponger eller
liknande betalningssystem som arbetstagaren kan anvdnda pa det satt som
denna onskar (jfr prop. 2002/03:123 s. 14 f.).

Praxis och férarbetsuttalanden ger daremot stoéd for att friskvardsbidrag mot
kvitto som ersétter arbetstagarens utldgg for ett arsmedlemskap hos en
motionsanlaggning ar skattefritt nar det avser enbart sddana tréningsinslag
som ar aktuella i arendet (jfr RA 2001 ref. 44 och prop. 2002/03:123 s. 14).

U.R. dvervéger att utnyttja friskvardsbidraget om maximalt 4 000 kr till att
teckna ett Platinum-medlemskap hos Nordic Wellness for 4 000 kr.

Han far da tillgéng till en rad andra tjénster vid sidan av méjligheten till fysisk
traning av vilka flera inte uppfyller kravet pa att vara motion eller annan
friskvard av enklare slag.

Enligt Skatterdttsnamndens uppfattning &r ett friskvardsbidrag som anvands pa
det sattet att hanfora till medlemskapet i sin helhet dvs. till samtliga tjanster
som ingar.

Det anférda innebér att medlemskapet gér bade innehdllsméssigt och
beloppsmassigt utdéver de ramar som uppstalls i gallande ratt for att utgéra
motion eller annan friskvard av enklare slag.

Friskvardsbidraget ar darmed inte en skattefri personalvardsférman.

Frdga 2

Frdgan &r om ett friskvardsbidrag som avser utdévande av golf pa en pay and

play-bana och driving range &r en forman som avser motion eller annan
friskvdrd av enklare slag enligt 11 kap. 11-12 §§.



I férarbetena till de ursprungliga bestdmmelserna om skattefri motion, da
kravet pa att motionen ska vara av enklare slag inférdes, sdgs att bl.a. sporter
som kraver dyrbarare anlaggningar och redskap och som oftast utévas skilt
fran arbetet bade i tid och i rum, som t.ex. golf, segling, ridning och
utforsdkning pa skidor, anses inte omfattas av vad som utgdér motion av
enklare slag (prop. 1987/88:52 s. 53 f. och SkU 1987/88:8 s. 42).

Utdver detta och vissa andra uttalanden om vad som avsetts med regleringen
har det 6verlamnats 8t praxis att bestdmma innebérden av géllande ratt. I
forarbetena har dven konstaterats att det sker fortlopande féréandringar i synen
pa vilka aktiviteter som &r effektiva for en god hélsa och att det far ankomma
pa réattstillampningen att beakta de férandringar som sker med tiden i synen pa
vad som avses med enklare slag (prop. 2002/03:123 s. 15).

Mot denna bakgrund férutsatts att den utveckling av olika sporter som sker i
samhallet foljs och varderas mot gallande regelsystem for att bedoma om det
finns skal att omprova tidigare uppfattningar.

Det kan d& konstateras att férutsattningarna for golfspel har foréndrats sedan
bestammelserna om skattefri motion inférdes. Manga nya golfbanor har byggts.
Utvecklingen har vidare inneburit att tillgdngen pd banor som erbjuder pay and
play-spel och anlaggningar av driving range-typ har t6kat.

P& en play and pay-bana och en driving range ges méjligheter att trana
golfspel, utan att vare sig vara medlem i en golfklubb eller ha tidigare
erfarenheter av golf.

I takt med det 6kade utbudet av den har typen av golfspel och allmanhetens
intresse for sporten har &ven méjligheterna att hyra utrustning pa banorna eller
att kdpa begagnade utrustningar 6kat.

En slutsats av det anforda ar att den aktuella typen av golfspel bér kunna
jamstéllas med annan form av motion eller annan friskvard som anses vara av
enklare slag.

I och med att det fran och med 2004 inte langre finns ndgot krav pa att
friskvarden utdvas i en anldggning som &gs eller hyrs av arbetsgivaren saknar
karaktdren pd anlaggningen dér friskvarden utdvas eller dess beldgenhet i
huvudsak betydelse fér beddmningen.

Mot denna bakgrund kan inte det forh3llandet att aktiviteten utévas skilt fran
arbetet i tid eller rum pa det satt som ofta &r fallet fér golfspel anses vara ett
hinder mot skattefrihet for golfspel av nu aktuellt slag.

Enligt Skatterdttsnamndens bedémning omfattas darfér golfspel pa pay and
play-bana eller pa driving range av uttrycket enklare slag av motion eller annan
friskvard i 11 kap. 12 8.

Friskvardsbidraget ar alltsa en skattefri personalvardsférman for U.R.
Kristiansson och Werkell var skiljaktiga avseende fr&ga 1och anférde:

Frdga &r om ett friskvardsbidrag om 4 000 kr utgér en férman som &r
undantagen frén skatteplikt med stéd av 11 kap. 11-12 §§ nar den arliga
kostnaden for medlemskapet &r hogre.

Ett belopp om 4 000 kr ar att betrakta som mindre varde och det understiger
klart den 3rliga kostnaden for ett medlemskap vid de stérre friskvardskedjorna
(inklusive Nordic Wellness) som tillhandahaller motion i form av styrketraning,
konditionstréning och grupptraning. En férman av namnt slag omfattas av
undantaget frén beskattning i 11 kap. 11-12 §§. Detta oaktat att den arliga



utgiften, som oftast betalas I6pande varje manad, for den anstéllde kan uppgd
till ett hdgre belopp.

Den omstdndigheten att U.R. véljer att uppgradera sitt medlemskap och
darmed f3 tillgang till annat &n det som direkt &r att betrakta som motion,
medfor enligt v8r mening inte att friskvardsbidraget ddrmed &r att betrakta
som skattepliktigt. Avtalet om medlemskap ingds mellan den anstéllde och
friskvardskedjan. Bidraget som U.R. far fran arbetsgivaren &r alltjamt av
mindre varde och avsett for enklare slag av motion, dvs. styrketraning,
konditionstraning och grupptraning.

Vi anser att fraga 1 borde besvaras med att friskvardsbidraget inte ska tas upp
till beskattning.

Soékord: Personalvardsforman

Litteratur:




